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RSE Inside monte en puissance et signe 2 partenariats stratégiques
pour accompagner et massifier la transformation RSE
des entreprises en région Hauts-de-France

Parce que la transformation RSE des entreprises est un enjeu majeur, a la fois pour leur
pérennité et pour la décarbonation de I’économie, le groupe IRD a lancé en 2021 RSE
Inside : une offre de services destinée a accompagner les dirigeants dans leur réflexion
stratégique en matiére de RSE et dans la mise en place d’un plan d’actions adapté a leur
situation initiale et a leurs ambitions. Alors que 89% des entreprises* ont hissé la RSE au
niveau de leur Comex, 1 entreprise sur 3 n’a toujours pas de budget dédié au sujet.

Pour accompagner et massifier la transformation RSE des entreprises, RSE Inside vient de
signer deux partenariats stratégiques : le premier avec Plastium (le pole d'excellence
économique des acteurs de la filiere Plasturgie-Composites des Hauts-de-France) et le
second avec le Club Transition CCl Amiens Picardie. Ensemble, ces 2 nouveaux partenaires

d’RSE Inside représentent un acces privilégié a plusieurs centaines d’entreprises.
* interrogées lors du dernier barométre RSE Open Source 2022

« L’engagement de ces partenariats avec Plastium et la CCl Amiens Picardie vont nous permettre d’aller
a la rencontre de milliers d’entrepreneurs sur tous les territoires des Hauts-de-France pour les
accompagner dans leur transformation RSE, enjeu crucial pour toutes les entreprises et a tous les
niveaux : pour répondre aux exigences légales, muscler la marque employeur, décarboner leurs
activités, faire des économies d’énergies et/ou d’eau, ou répondre aux exigences des clients, des
banques ou des partenaires. Rejoindre ces acteurs va nous permettre de massifier et accélérer cette
transformation en accompagnant les entreprises de maniere individualisée. »

Virginie Crédoz — Directrice de RSE Inside (Pole IRD Solutions du Groupe IRD)

Un partenariat stratégique pour la filiere de la plasturgie et des composites
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Plastium, pdle d’excellence économique, fédére un réseau de 140 membres de la filiere Plasturgie et
Composites des Hauts-de-France. Son rble est de déployer des actions qui visent a accroitre la
compétitivité des entreprises, a favoriser les synergies entre les acteurs de I'écosysteme régional, et
accompagner les entreprises a travers une approche globale. A I'occasion de sa derniere Assemblée
Générale en mai 2024, Plastium a conclu un partenariat avec RSE Inside, pour que les entreprises
adhérentes du pole d’excellence accedent a un accompagnement sur mesure pour initier par un
diagnostic ou structurer une démarche RSE. Plastium pourra participer au financement de cet
accompagnement expert (jusqu’a 50% du montant des missions réalisées par RSE Inside aupres de ses
adhérents).



Ce partenariat s’est engagé avec I'accompagnement commun de I'entreprise Proferm (fabricant
francais de menuiseries sur mesure et innovantes basé a Douvrin) par RSE Inside et Plastium, dans le
cadre du déploiement de sa stratégie RSE.

RSE Inside, partenaire du nouveau Club des Transitions impulsé par la CCI
Amiens-Picardie

En mai 2024, RSE Inside s’est engagé aux
cotés de la CCl  Amiens-Picardie
(représentant une communauté de plus de
2 000 entreprises), en devenant partenaire
du Club des Transitions, inscrit dans la
dynamique régionale REV3. Cette initiative
engage la transformation écologique, RH et
numérique des entreprises du territoire vers
un modele plus durable et compétitif.
Soutenu par RSE Inside, GRDF, la Caisse
d’Epargne Hauts-de-France et le Courrier
; Picard, le Club des Transitions offre un
espace d’échange ou les entreprises picardes peuvent rencontrer des experts, partager leurs bonnes
pratiques et accéder a des ressources pour planifier et réussir leurs transitions.

Dans le cadre de ce partenariat, RSE Inside apportera toute son expertise en matiére de Responsabilité
Sociétale des Entreprises au travers de la co-organisation et de la coanimation des réunions qui se
tiendront 5 fois dans I'année (propositions de sujets thématiques, interventions d’experts...).

L'ambition de RSE Inside : accélérer la mutation RSE des entreprises en Hauts-
de-France

Au cceur de I'action de I'IRD et de ses métiers, RSE Inside est la Business Unit destinée a accompagner
les dirigeants dans leur réflexion stratégique en matiére de RSE et dans la mise en place d’un plan
d’actions adapté. Deux ans aprés son lancement, RSE Inside confirme sa montée en puissance avec la
mise en place d’une offre de diagnostic étoffée et de nouvelles prestations adaptées a chaque niveau
de maturité RSE et d’ambitions des entreprises. Composée de 8 collaborateurs, I'équipe de RSE Inside
a pour particularité de rassembler des profils spécialisés et complémentaires avec des compétences
pointues en RSE (Raison d’étre, stratégie, enjeux environnementaux, énergétiques, bilan carbone,
outils de sensibilisation et d’animation pour les collaborateurs, accompagnement aux
certifications/Labels EcoVadis, Lucie 26000, B Corp ...).

En 2023, RSE Inside a réalisé 45 missions pour 26 entreprises des Hauts-de-France et accompagné 10
entreprises dans leur démarche de labellisation ou de certification RSE.
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